ROMANIA
JUDETUL ALBA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SALISTEA
str. Joseni nr. 447, sat Salistea, comuna Salistea, judetul Alba, cod postal 517655, tel.: 0258762101,
website: www.comuna-salistea.ro, e-mail: primaria_salistea@yahoo.com

HOTARARE

Referitor la: infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei Sélistea,
judetul Alba

Consiliul Local al comunei Salistea, judetul Alba, intrunit in sedinta ordinara din data de
31.10.2019, sedinta publica,

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare nr. 33 din 18.09.2019 privind infiintarea Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al comunei Salistea, judetul Alba;

- prevederile art. 129, alin. 1, alin. 2, lit. d, alin. 7, lit. h din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 13, lit. d si e, art. 14, lit. b din Legea nr. 307/2006 privind apararea
impotriva incendiilor, republicata;

- prevederile art. 6, lit. ¢ din anexa la O.M.A.l. nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor
generale de aparare impotriva incendiilor;

- prevederile art. 1 din anexa la O.M.A.l. nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de
performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilos
private pentru situatii de urgenta, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 10, lit. b din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 5, alin. 1 din O.G. nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgentd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata;

- prevederile art. 80 — 82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicaté, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 148, alin. 2 din Constitutia Romaniei, republicata,

- referatul de aprobare nr. 33 din 18.09.2019 al primarului, initiatorul proiectului de
hotarare;

- raportul nr. 4947 din 22.10.2019 al compartimentului de resort;

- avizul nr. 37 din 30.10.2019 al comisiei de specialitate nr. 1 - pentru activitati
economico-financiare, agricultura, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului si
turism;



- avizul nr. 37 din 30.10.2019 al comisiei de specialitate nr. 2 - pentru invatdmant,
sanatate si familie, protectie copii, tineret si sport, activitati socio-culturale, culte;
- avizul nr. 37 din 30.10.2019 al comisiei de specialitate nr. 3 - juridica si de disciplina,
munca si protectie sociala,
in temeiul prevederilor art. 139, alin. 1, art. 196, alin. 1, lit. a din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL
al comunei Salistea, judetul Alba, adopta prezenta
HOTARARE:

Art. 1. Se aproba infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenté "categoria
V1" — aliniere la prevederile O.M.A.l. nr. 75/2019, aflat in subordinea Consiliului Local al
comunei Salistea, judetul Alba.

Art. 2. Se aproba regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar,
conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Se aproba organigrama serviciului voluntar, conform anexei nr. 2, care face parte
integranta din prezenta hotaréare.

Art. 4. Se aproba tabelul nominal cu personalul din structura serviciului, conform anexei
nr. 3, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 5. Se aproba tabelul cu tehnica de interventie din dotare si echipamentele de
protectie, conform anexei nr. 4, care face parte integranta din prezenta hotarére.

Art. 6. Se aproba norma proprie de dotare, conform anexei nr. 5, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 7. Se aproba contractul de voluntariat-cadru prevazut in anexa nr. 6, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 8. Se imputerniceste primarul comunei Salistea, judetul Alba, s& semneze
contractele de voluntariat.

Art. 9. Prezenta hotaréare poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 10. Prezenta hotarare se comunica, prin grija secretarului general, primarului
comunei, cetatenilor comunei Salistea, Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, pentru
ducere la indeplinire, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta “Unirea” al judetului Alba si
Institutiei Prefectului — judetul Alba.
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ROMANIA
JUDETULALBA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI SALISTEA Anexa nr. 1 laH.C.L. nr. 68 din 31.10.2019

REGULAMENTUL )
de organizare i functionare a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei SALISTEA

CAPITOLUL | - DISPOZITI GENERALE

Art. 1 - Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta - denumit in continuare serviciul voluntar, este
siiuciura specidiizaia, dila decal cea apariinana serviciiior de urgenia profesionisie, incadrat cu persenal angaja.
si voluntar, in scopul apérérii vietii, avutului public si privat, impotriva incendiilor si a altor dezastre in sectorul de
competenta al comunei, cu avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,UNIREA” al judetului Alba.

Art. 2 — Serviciul voluntar se constituie in subordinea Consiliului Local al comune SALISTEA.

Art. 3 — Structufa serviciului voluntar va fi dimensionata in functie de prmupaleie tipuri de riscuri
generatoare de situafii de urgenid, grupate in functie de natura lor, conform H.G. nr. 557/2016 privind
managementul tipurilor de risc.

Art. 4 — Sectorul de competenta al Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei SALISTE#
este unitatea administrativ-teritoriala a comunei.

CAPITOLUL Il - ORGANIZAREA $I ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

A) Conducerea si structura organizatorica

Art. 5 — Serviciul voluntar este condus de catre seful serviciului, profesionist in domeniu.

Art. 6 — Structura organizatorica este prezentata in anexa nr. 2. Incadrarea voluntarilor pe functii se va
face prin contract de voluntariat, acestia trebuind s& corespund criteriilor elaborate de Inspectoratul General
pentru Situatii de Urgenta.

Art. 7 — Pentru indeplinirea atributiilor ce-i revin, serviciul voluntar colaboreaza cu alte servicii voluntare
cu autoritafile administratiei publice, cu alte institutii si organisme care au atributji privind apararea ordinii publice
prevenirea situatiilor de urgenta, apararea vietii si integritatii fizice a persoanelor, a avutului public si priv:
precum si de protectie a mediului.

B) Relatiile dintre structurile serviciului voluntar

B1). Relatii ierarhice

Art. 8 — Seful serviciului voluntar se subordoneaza Consiliului Local si pe linie de interventii primarului ir
calitate de presedinte al Comitetului Local pentru Situatji de Urgenta.
Art. 9 — Seful serviciului voluntar are in subordine directd intregul personal din componenta serviciului.

B2) - Relatii functionale

Art. 10 — Seful serviciului voluntar colaboreaza cu celelalte servicii si compartimente din cadrul Primériei.

Art. 11 - Seful serviciului voluntar coopereaza cu celelalte structuri ale Ministerului Afacerilor Interne.
precum si cu Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta in scopul indeplinirii atributiilor specifice;

Art. 12 — Seful serviciului voluntar colaboreaza cu asociatji profesionale si organizaji neguvernamentale
in baza unor protocoale, pentru limitarea si inl4turarea situatjilor de urgenta.

C) Atributiile serviciului voluntar

Art. 13 - Desfagoara activitdti de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor si
masurilor de aparare impotriva efectelor situatjilor de urgenta:
©  executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor:



©  cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor si a cauzelor =
incendiu;

o sprijind conducatorii institutiilor apartinand Primariei pentru instruirea persoanelor care executa lucrzri
cu pericol de incendiu;
popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executarii controalelor de prevenire, actele normative
care reglementeaza activitatea de management a situatiilor de urgenta, cauzele si imprejurarile carz
duc la izbucnirea incendiilor si conseciniele producerii unor incendii sau explozii;

Art. 14 - Verifica modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice, dispozitjilor, instructiunilor <i
masurilor de prevenire, care consta in:

o efectuarea de controale asupra modului in care se aplica normele de prevenire;

o personalul serviciului face propuneri pentru inl3turarea constatarilor sl _urmareste rezolvare 3

O

Vpvidliva u avicowiia,

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectuarii unor lucrari cu pericol ==
incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii;

o asigura supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate adecvate locurile in care 2
executa diverse lucrari cu grad ridicat de periculozitate:

o sprijina conducatorii institutiilor subordonate Primariei pentru realizarea activitaii de prevenire;

o sprijind pe conducatorii locurilor de munca la organizarea interveniei in situatii de urgenta:

o acfioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediatd a oric3rui pericol, constatat pe timp.l
controlului de prevenire sau adus la cunostinta de alte persoane: ;

o informeaza conducerea Primériei, personalul inspectiei de prevenire din cadrul Inspectoratului pentr
Situatii de Urgenta Judetean Alba, asupra incalcari normelor de prevenire si starea de pericei
facand propuneri menite sa inlature pericolul j

Art. 15 - Asigura interventie pentru salvarea, acordarea primului ajutor si protectia persoanelor, 3

animalelor gi a bunurilor periclitate de situatiile de urgenta: :

o participa la actjuni de stingere a incendiilor si evacuare a apei in caz de inundatii;

©  evacuarea apei din suhsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate:

o mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a apei.

in acest scop trebuie s& cunoasca planurile cladirilor si ale instalatiilor tehnologice de pe raza comunei

De asemenea vor fi insusite cunostintele minime necesare despre instalatiile de alimentare cu energ:.

electrica, gaze, apa si canalizare: '

o stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor, in situatia in care datorita diferitelor situa
sunt afectate refelele de apa folosite pentru stingerea incendiilor: -

o participd la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de acces, in vedere~.
asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice pentru interventii, in situatii de urgent?;

D) Atributiile compartimentului prevenire

Art. 16 - Formele prin care se execut activitatile de prevenire sunt : controlul, asistenta tehnic 3
de specialitate, verificarea si informarea preventiva a populatiei.
Atributile compartimentului prevenire sunt:
a)  desfasoara controale de prevenire Ia gospodarii si institutii din subordinea Consiliului Local;
b)  verificarea si organizarea activitatii privind depistarea pericolelor potential generatoare de riscuri pz
timpul exploatdrii constructiilor, instalatiilor si amenajarilor. :
¢)  coordonarea si controlul realizarii pregatirii si instruirii specifice a populatiei si a salariatilor, =
modului de Tnsusire de cétre acestia a regulilor si masurilor specifice, precum si a comportamentului pe timp:i
manifestarii unei situatii de urgenta:
d)  instiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre existenta, dimensiunea si
consecintele riscului identificat in domeniul respectiv; :
e)  informarea si educarea preventiva a populatiei;
f) solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific, impreun cu specialisti ai .S.U. Alba;
g)  informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in locuinte si gospodarii
si modul de comportare In situatii de urgenta.



)

E) Atributiile specifice echipelor specializate

Art. 17 - Echipa avertizare, alarmare, cautare, deblocare, salvare, evacuare are urmatoarele atribuiji
efectueaza cercetarea terestra prin observare directs, datele obtinute fiind folosite la evaluarea situatiet
operative, care trebuie sa clarifice:
1. impactul dezastrului asupra comunei;
2. nevoile gi prioritatile masurilor urgente de interventie;
3. resursele disponibile;
4. disponibilitatile de a facilita reabilitarea si dezvoltarea pe termen lung.
studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de ad3postire, refelelor de gospodarie
comunala, cailor de comunicatie, precum si masurile de interventie in cazul afectarii lor
Pai iCipE ia Supiainanaica s ConsoiGarca digunion yi d nidiutiion, i lunciie de coleie maxime prognozate;
asigura participarea fortelor de interventie alcatuite din localnici, la actiunile operative desfasurate de
specialistii S.G.A ;
asigura preluarea operativé a deciziilor, dispozitiilor si ordinelor primite de la Centrul Operativ al C.LS.U.
si transmiterea oportuna a acestora catre seful S.V.S.U. (echipele specializate de interventie);
sa realizeze, exploateze si sa mentina in stare de functionare sistemele de transmisiuni si alarmare, it
scopul instiintarii si alarmarii populatiei;
folosesc toate mijloacele existente, pentru avertizarea cu prioritate a populatiei, obiectivelor si operatorilcr
economici aflate in zonele de risc;
asigura actionarea la timp a sistemelor de alarmare:
cunoaste posibilitatile sistemului de telecomunicaji teritorial si solicita folosirea acestuia pentru nevoile
serviciului;
participa la exercitiile de cooperare, informare §i alarmare, pe frecventele de cooperare in situatiile de
urgenta;
participa la realizarea masurilor de asigurare a actiunilor de evacuare, stabilite din timp de normalitate ir-
planul de evacuare in situatii de urgenta al comunei, executare a recunoasterii cailor de comunicatji si &
raioanelor in care se va executa evacuarea, pe diferite variante de transport (auto, pe caile ferate, etc.);
organizeaza evacuarea populaiei si bunurilor materiale pe esaloane sl indicative, coloane, convoaie
mijloace de transport;

m) recunoaste si amenajeaza punctele de adunare, imbarcare, debarcare. primire si repartitie si intocmest »

V)

si actualizeaza documentele specifice;

cunoaste logistica actiunilor de evacuare care se asigurd de citre institutiile publice si operatorii
economici din zona de competenta;

supravegheaza aprovizionarea personalului care se evacueaza, cu produse alimentare si industriale de
prima necesitate;

studiaza si cunoaste caracteristicile constructiilor de locuinte si a utilitatilor publice si face scenarii in
vederea cunoasterii amplorii efectelor unui cutremur, atac aerian sau accident, care pot duce la avarierea
sau distrugerea acestora;

localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate public care prezinta pericol pentru personalu’
de interventie sau cel afectat; R
crearea cailor de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranitilor si a sinistratilor;
evacuarea apelor ce prezintd pericol pentru personalul de interventie si pentru cei surprinsi i
sectorul de interventie;

amenajeaza caile de acces spre obiectivele de interventie si pentru evacuarea ranifilor si a
sinistratilor;

executarea lucrarilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii ce prezintad pericol si
inlaturarea molozului;

salvarea ranitilor si a celor surprinsi si blocatj in adaposturi, in cladiri avariate, distruse si sub daramaturi;

w) evacuarea victimelor din cladirile usor avariate cétre o zona sigura.

Art. 18 - Echipa stingere incendii are urmatoarele atributii: .
executa actiuni de interventie pentru limitarea si inl3turarea situatjilor de urgenta cu utilajele mobile sau
mijloacele de interventie din dotare;

executa recunoasteri pe raza unitatii administrativ-teritoriale cu accent pe sursele de alimentare cu apa,
posibilitatea accesului de interventje; '



a)

b)
c)
d)

- verifica existenta planurilor de interventie la obieclivele si institutiile din subordinea Consiliului Locai,
precum $i condifiile ca acestea sz fie operationale in orice moment.
Toate echipele vor executa pe langa activitatile specificate mai sus, in functie de situatia concreta
din comuna si alte activitati, in functie de natura evenimentelor constatate, de amploarea i
intensitatea situatiilor de urgenta.

CAPITOLUL Ilf - ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

A) Atributiile sefului de serviciu

Art. 19 — Seful serviciului are urmatoarele atributii:
d)  Inlocmesie documenieie de organizare si iunciionare a aciiviialii serviciuiui voiuniar,
planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului S.V.S.U.;
asigura respectarea prevederilor actelor normative in vigoare;
organizeaza activitatea de prevenire;
verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;
conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;
) intocmeste rapoartele de interventie.
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B) Atributiile sefului compartimentului de prevenire

Art. 20 - Seful compartimentului de prevenire are urmatoarele atribufji:

a) acfioneaza cu fermitate pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol pe care le constata si
urmareste rezolvarea lor operativa;

b) stabileste restrictii si interdiciii la utilizarea sau efectuarea unor lucréari cu pericol daca nu se
respecta prevederile normelor de prevenire si regulile de executare a lucrarilor cu risc;

c) verificd dotarea si starea tehnicad a mijloacelor P.S.I. de prima interventie in caz de incendiu
sursele de alimentare cu apa (rezervoarele de apa de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la operatori
economici si cele apartinand comunei;

d) controleaza locurile de munca unde se executa lucrari cu risc de incendiu;

e) sprijind conducerile operatorilor economici din comuna in realizarea protectiei si instruire:
personalului muncitor;

f) informeaza conducerile operatorilor economici, seful serviciului voluntar, Consiliul Local, imed:at
dupa ce a constatat nereguli grave, sau stari de pericol de incendiu, explozii sau accidente tehnologice;

a) actioneaza prin mijloace legale pentru inlaturarea imediata a starilor de pericol;

h) urmareste modul cum se respecta regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis i
locurile stabilite;

i) verifica mentinerea libera si in stare de utilizare a cailor de acces pentru interventie si de
evacuare in caz de situatji de urgenta pe raza comunei;

) in cazul producerii unor situatii de urgenta, alarmeaza serviciul voluntar si participa le
limitarea si lichidarea distrugerilor;

k) consemneazd in registrul de insemnari toate constatérile facute si le aduce la cunostintd sefu Ji
serviciului voluntar;

) cunoaste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executarii
controlului. '

C) Atributiile sefului echipei specializate

1

Art. 21 - Sefii echipelor specializate se subordoneaza sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al
echipei pe care o comanda si are urmatoarele atributii:
conduce personal echipa in misiunile de interventie incredintate pentru inlaturarea efectelor provocate,
salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;
mentine in permanenta legatura cu seful serviciului si raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;
participa si conduce convocarile, sedinfele de pregatire cu personalul din subordine;
sa cunoasca personal folosirea si intrefinerea mijloacelor din dotare;
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€) sa cunoasca semnalele de alarmare. locul de adapostire, locul de unde se ridici materialele repartizate
pentru interventie;

f) sd execute conform planificrii instruirea personalului din subordine si s tina la zi prezenta la pregatire;

g) respecta siimpune respectarea programelor si regulamentelor de organizare si functionare a serviciului:

h) ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregatire, exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;

1) comunica sefului serviciului voluntar ori de cate ori absenteaza din localitate pe o duratd mai mare de 24
ore.

D) Atributiile membrilor compartimentului de prevenire:

Art. 22 - Membrii compartimentului de prevenire au urmatoarele atributii:
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b) actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediatd a stirilor de pericol pe care le constata si
urmareste rezolvarea lor operativa;

c) urmareste modul cum se respects regulile privind interzicerea fumatului si focului deschis in locurile
stabilite;

d) consemneaza in registrul de insemnari toate constatarile facute si le aduce la cunostint sefului serviciulu

voluntar;
e) cunoaste normele specifice si masurile generale ce trebuiesc respectate pe timpul executsrii controlului.

E) Atributiile membrilor echipelor specializate:

Art. 23 — Membrii echipelor specializate au urmatoarele atributii:

a) se preocupa pentru cunoasterea in detaliu a tuturor accesoriilor si materialelor din dotarea motopompei
sifsau a celorlalte utilaje precum si modul de lucru cu stingatoarele;

b) executa actiuni de interventie pentru limitarea $i inlaturarea situatiilor de urgenta cu utilajele mobile, sau
mijloacele de interventie din dotare:

c) executd recunoasteri pe raza unitatii administrativ - teritoriale cu accent pe sursele de alimentare cu apa
posibilitatea accesului de interventje;

d) participa la activitati de pregatire;

e) respecta regulile de protectia muncii

f) laordinul sefului S.V.S.U., desfasoara activitati de instiintare-avertizare-alarmare.

CAPITOLUL IV - GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 24 - Pentru asigurarea functionrii serviciului voluntar, acesta va avea in administrare:

mijloace i materiale necesare interventiei;

utilaje de interventie necesare indeplinirii atributjilor;

carburantj si lubrifiantj;

sediu si spatii de adapostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare:

mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei:

sali de pregétire si instruire a personalului:

poligoane de antrenament;

mijloace si echipament de protectie si de lucru;

ateliere, magazii si alte spatji necesare functionarii serviciului:

substante si echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia forelor de interventie chemate in

sprijin.

Art. 25 - Asigurarea financiarg pentru aprovizionarea/achizitionarea de tehnica si materiale, precum
$i remuneratia si asigurarea drepturilor ce decurg din contractele de voluntariat se face din fonduri de iz
bugetul local sau sponsorizari, conform legilor in vigoare.

Art. 26 - Pastrarea, depozitarea, exploatarea si intretinerea tehnicii si materialelor se executd in
conformitate cu instructiunile tehnice ale acestora, cu respectarea perioadelor de verificare metrologica
revizii i reparatii curente sau capitale.

Art. 27 - Intreaga gestiune a patrimoniului serviciului o are in primire seful serviciului, care raspunde
de pastrarea si intretinerea tuturor utilajelor, materialelor si echipamentelor din dotare. Scoaterea din depozit a

——



utilajelor, materialelor si echipamentului pentru interventie se face pe bazd de semnatura, de citre sefii
echipelor de intervente.

Art. 28 - Anual, in cadrul activitatii de inventariere, Consiliul Local verifica existenta si starea operativa a
tehnicii $i materialelor din dotarea serviciului voluntar.

CAPITOLUL V - DISPOZITII FINALE

Art. 29 — Intreg personalul serviciului voluntar are obligatia de a cunoaste, aplica si respecta prevederile
prezentului regulament.

Art. 30 — Prezentul regulament intr3 in vigoare la data adoptarii acestuia de catre Consiliul Local, cu
aceeasi data fiind adus la cunostintd personalului angajat si voluntar din cadrul S.V.S.U., Comitetului Local peniru

SRESE S UTGRING S NLPCLNI il PTG Dituagil Ge Uigenia uliied. di Juugiulul AiDa.

Art. 31 — (1) Personalul cooptat in serviciu va semna un contract de voluntariat, prevazut in anexa nr. 6, pe
durata determinata, in baza H.G. nr. 1579/2005 privind statutul personalului voluntar din servicile de urgenta
voluntare, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Primul contract de voluntariat cuprinde o perioada de proba de 6 luni, inclusa in durata totald =
acestuia, care se finalizeaza prin teste si verificari practice. In perioada de proba périile pot rezilia contractul din
proprie inifiativa. Contractul cu persoanele care nu promoveaza testele si verificarile practice se reziliaza de piii
drept.

Art. 32 — Pentru activitatea desfasurat3 $i in mod deosebit pentru fapte de curaj, sacrificiu sau eroism,
personalul serviciului voluntar poate fi recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani, provenite din fondu,’
special constituite, din donatji sau sponsorizari, aprobate de Consiliul Local.

Contrasemneaza pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL
lonescu Mihaela-Alina
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ROMANIA
JUDETUL ALBA )
Consiliul Local al comunei SALISTEA Anexa nr. 6 la H.C.L. nr. 68 din 31.10.2019

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

A. Partile contractului

1. Beneficiarul contractului: Consiliul Local al comunei Salistea, cu sediul in comunz
Salistea, satul Salistea, str. Joseni nr. 447, reprezentat prin domnul Stanild Aurel Emil, n
calitate de primar,

2. Voluntar:  domnul/doamna ... . fiulffiica  lui

........................... sialla ................................. nascut/ndscutd in anul ......, luna .............
ziua ........, In comunalorasul ..., judetul ............. , domiciliat/domiciliata in
St [ R— AN | P . SE, o et. ... ,oap. ..., localitatea
.................. ceeeeeeee Judetul L posesor/posesoare al/a buletinului/cartii de identitate
seria ............... Nro , eliberat/eliberata de ... la data de
...................................... , cod numeric personal ..............................................., absolveni
alfabsoIVENta @ ... , de profesi=
................................................. cu o vechime de ............, angajat/angajatda I:

B. Obiectul contractului: prestarea de activitati in domeniul situatiilor de urgenta, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare

C. Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare

D. Zona de desfasurare a activitatii:

a) In zona de competenta a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b) pe teritoriul localitatilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale.

E. Atributiile postului: cele prevazute in fisa postului, anexa la contractul de voluntariat.

F. Conditii de activitate: activitatea se desfasoara in conformitate cu legislatia in wgoare
conform conditiilor specifice.

G. Durata activitatii: activitatea este nenormata.

H. Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sanatatea in munca:

a) asigurarea in caz de accident si de boald, ce pot interveni in timpul activititilor
desfasurate, incheiata de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;

b) echipament individual de protectie;

c) materiale igienico-sanitare;

d) supliment alimentar;

(=1 1) =1L E=1 5] £ 1o L ———————

l. Alte clauze:

a) perioada de preaviz este de 15 zile;

o3 L1 W = T o= ————————

J. Drepturi si obligatii generale ale partilor

1. Voluntarul

1.1. Drepturi:

a) sa fie repartizat pe un post conform pregatirii;

b) sa beneficieze de masuri de securitate si sanatate a muncii;



c) sa beneficieze de formare profesionala;

d) sa beneficieze de compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru la interventii, conform:
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare;

e) sa beneficieze de reducere din impozitul local pe perioada:

T o1 (T %;
2 CU oo %:
T T CU oo %:

A\ ad hoanoficinzo do acutira nantris urm
rea henenst =

..........................................................................

g) sa beneficieze de gratuitati pe mijloacele de transport in comun din localitate, apartinand
unitatilor din subordinea consiliului local;
h) sa beneficieze de scutire de urmatoarele servicii in folosul comunitatii:

i) altedrepturi: ...

1.2. Obligatii:

a) indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b) respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

c) respectarea masurilor de securitate si sanatate a muncii;

d) pastrarea secretului de serviciu;

e) portul in mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice
specifice, a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si mijloacelor de
ingtiintare;

f) participarea la cursurile de pregatire, organizate de consiliul local beneficiar al
voluntariatului ori de alte autorita{i ale administratiei publice centrale sau locale, dupa caz;

g) alte obligatii: ...

2. Beneficiarul voluntariatului

2.1. Drepturi:

a) sa dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru voluntar;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

c) sa constate savéarsirea abaterilor disciplinare si s aplice sanctiunile corespunzatoare,
potrivit legii:

dyalte dieplui: .ooonmmves T

2.2. Obligatii:

a) sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat:

b) sa asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;

c) sa informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de munca ce privesc desfasurarea
activitatilor specifice;

d) sa elibereze, la cerere, documente care atesta calitatea voluntarului:

e) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului:

f) alte obligafii: ...

K. Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeaza cu dispozitile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare.

2. In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneaza conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scrisa a uneia dintre parti,
formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la
modificarile contractuale.

31. Contractul de voluntariat se reziliaza in situatiile prevazute la art. 5, alin. (4) si (5), art. 10,
lit. c), art. 11, alin. (2) si art. 12 din Statutul personalului voluntar din servicile de urgenta
voluntare.



4. Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in doud exemplare, cate unul
pentru fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,
D.—n—;mn+ I Aantrant oa mmraliimaoda P T PR DTG L. PNUPTIE B U o — A CENINNAND ‘
= UL SLL o Sxd t,u‘s‘ -, R A VAR S S R T T .. Pl .o uiLuug, }.JC:I!LIU

aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de urgen; a voluntare, cu modificarile si
completarile ulterioare, astfel:

LR —
S
Bl 6 PR O S e A A AR A
Organizatie gazda, Voluntar,
Pe data de ......c.ooeenee. prezentul contract inceteaza in temeiul art. ... din
.................... , in urma ndcplinirii procedurii legale.

Beneficiarul voluntariatului,

Contrasemneaza pentru legalitate,
SECRETAR GENERAL
lonescu Mihaela-Alina




