Proiect INTESPO

From: Anamaria Vaida (anamaria.vaida@mmuncii.gov.r
To:  primaria_salistea@yahoo.com

Date: Wednesday, August 11, 2021, 09:38 AM GMT+3

Catre,
Primaria Comunei Salistea, Judetul Alba
n atentia Compartimentului de Asistenta Sociald
Buna ziual

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale implementeaza in perioada 2017- 2021, in calitate de partener
proiectul INTESPO - Tnregistrarea tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare impreund cu
Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca, Agentia Nationald pentru PIati si Inspectie Sociala
si Ministerul Educatiei Nationale.

Proiectul vizeaza identificarea tinerilor cu varste intre 16-24 ani care nu sunt cuprinsi in programe de
educatie sau formare si care nu au loc de munca si inregistrarea acestora in Evidentele Serviciului
Public de Ocupare in vederea furnizarii de masuri personalizate de sprijin.

Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd (ANOFM) ajuta tinerii inscrisi in evidentele
Serviciului Public de Ocupare oferind informare si consiliere profesionald, inclusiv pentru stabilirea
profilului profesional, precum si indrumare catre masura activa de care au nevoie sau catre alte servicii
(oferte de locuri de muncd, reintegrarea in sistemul educational, participarea la cursuri de formare
profesionald, scheme de ucenicie sau stagii pentru absolventii de invatdmant superior).

De asemenea, tinerii inregistrati in evidentele Serviciului Public de ocupare, pot obtine urmatoarele
beneficii:

¢ Prima de insertie de 1.500 de lei;

e Prima de activare de 1000 de lei;

e Prima de instalare de 12.500 de lei;

* Prima de incadrare de maxim 55 lei/zi.

Astfel, vd adresam rugamintea de a ne sprijini in vederea identificarii tinerilor NEETs (,persoana cu
varsta cuprinsa intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 de ani, care nu are loc de munca, nu
urmeazd o forma de Tnvatdmant si nu participd la activitati de formare profesionald”) de pe raza
comunei Salistea, jud. Alba, pentru a-i putea informa pe acestia cu privire la beneficiile pe care le pot
obtine, in urma inregistrarii in Evidentele Serviciului Public de Ocupare.

Cu stima,

Vaida Anamaria Domnica

Asistent Social

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

Directia Generala de Planificare Bugetara si Management Financiar

Unitatea de Implementare Proiect INTESPO in cadrul Echipei Locale judetul Alba

E-mail: anamaria.vaida@mmuncii.gov.ro
Telefon: 0749939731
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PREZENTARE PROIECT INTESPO

INTESPO- inregistrarea Tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare
POCU/135/2/3/ cod MySMIS2014 :113589

=Proiectul se adreseaza tinerilor NEETs - tineri intre 16 si 24 de ani inactivi, neinregistrati la
Serviciul Public de Ocupare si cu dificultati in a se integra social.

Proiectul INTESPO are ca obiectiv principal cresterea numarului de tineri NEETs
inregistrati la Serviciul Public de Ocupare (SPO) in vederea acordarii acestora de masuri
personalizate de sprijin (oferte de locuri de munca, reintegrarea in sistemul
educational, participarea la cursuri de formare profesionala, scheme de ucenicie sau
stagii pentru absolventii de invatamant superior).Tanarul NEET este ,,persoana cu varsta
cuprinsa intre 16 ani si pana la implinirea varstei de 25 de ani, care nu are loc de
munca, nu urmeaza o forma de invatamant si nu participd la activitati de formare
profesionala” - Legea nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, actualizata.

Proiectul pune accent si pe ,revitalizarea” retelei de sprijin SPO - organizatii
neguvernamentale si pe dezvoltarea de noi modele de colaborare, inclusiv activarea
voluntariatului local. Contributia organizatiilor neguvernamentale este importanta in
diferite etape de implementare, prin informatiile pe care le pot oferi despre tinerii din
comunitate, inclusiv prin alocarea resurselor umane proprii in mobilizarea tinerilor
NEETs catre SPO si prin asigurarea locatiilor pentru desfasurarea intalnirilor cu acestia.

=Care sunt serviciile si beneficiile pe care le pot accesa tinerii NEETs ?
1. Agentia Nationalda pentru Ocuparea Fortei de Munca ofera informare si consiliere in
vederea formarii profesionale si angajarii.

2. Beneficiile pe care le pot obtine tinerii sunt :
- Prima de insertie de 1.500 de lei;
- Prima de activare de 1.000 de lei;
- Prima de instalare de 12.500 de lei;
- Prima de incadrare de maximum 55 lei/zi.

=Ce trebuie sa faca tinerii?

Sa contacteze expertii agentei locale pentru ocuparea fortei de munca si sa solicite
inregistrarea in baza de date. In urma solicitarii, vor primi detalii cu privire la documentele
necesare pentru inregistrare si ce pasi au de urmat.

Persoana de contact: Vaida Anamaria Domnica, telefon : 0749939731.

Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Romania, 010026
Tel.: +40 21 315 85 56 / int. 835

Tel.: +40 21 313 08 99

E-mail: it@mmuncii.gov.ro; paginaweb@mmuncii.gov.ro
WWWw.mmuncii.gov.ro




<

Instrumente Structurale
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

=Descrierea proiectului

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale prin Directia Generala Planificare Bugetara si Management
Financiar - Serviciul Implementare si Administrare Proiecte Finantate din Fonduri Europene
Nerambursabile implementeaza in perioada 2017- 2021, in calitate de partener proiectul
INTESPO- Inregistrarea tinerilor in Evidentele Serviciului Public de Ocupare.

Proiectul se implementeaza pe o duratéd de 48 luni (4 ani) si vizeaza identificarea tinerilor Neets
(tineri cu varste intre 16-24 ani care nu sunt cuprinsi in programe de educatie sau formare si
care nu au reusit sa se integreze pe piata muncii) si inregistrarea acestora in Evidentele
Serviciului Public de Ocupare in vederea furnizarii de masuri personalizate de sprijin.

Parteneriatul proiectului:

1. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, cu sediul in Bucuresti, strada Avalansei, nr.
20-22,sector 4, codul fiscal11370190, avand calitatea de Lider parteneriat

2. Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald, cu sediul in Bucuresti, strada lon Cimpineanu,
nr. 20, Sector 1, codul fiscal 24708439, avand calitatea de Partener 1

3. Ministerul Educatiei Nationale, cu sediul in Bucuresti, Strada General H. M. Berthelot 28-30,
codul fiscal 13729380, avand calitatea de Partener 2

4. Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, cu sediul in Bucuresti, str.Dem. |. Dobrescu, nr 2-4,
sectorul 1, codul fiscal 4266669, avand calitatea de Partener 3

Locatia proiectului: Implementarea proiectului se va realiza la nivel national si va acoperi toate
cele 3.181 unitati administrativ teritoriale de rang ,local” (LAU-2), respectiv 320 municipii si
orase si 2.861 de comune (Sursa: INS, 2016).

Grupul tinta: 200.000 tineri NEETs inactivi cu varsta intre 16-24 neinregistrati la SPO, cu accent
pe aceia cu nivel scazut de competente si care au dificultati in a se integra social, care vor fi
inregistrati de catre SPO ca urmare a acestui sprijin.

Obiectivul general:Cresterea numarului de tineri inactivi NEETs inregistrati la Serviciul Public
de Ocupare (SPO) in vederea furnizarii de masuri personalizate de sprijin.

Prin prisma obiectivului general, proiectul se subscrie obiectivului POCU de asigurare a
integrarii durabile pe piata fortei de munca a tinerilor NEETs,prin faptul cd, odata identificati si
nregistrati la SPO, acesti tineri vor putea beneficia ulterior de servicii care sa le faciliteze
integrarea durabila pe piata muncii sau obtinerea locurilor de munca mai bine platite.

Str.Dem.l.Dobrescu, nr.2.4, Sector 1, Bucuresti
Tel.: +4 021 315 8556
cabinet.ministru@mmuncii.gov.ro
www.mmuncii.gov.ro
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Obiective specifice:

Obiectiv Specific 1 - Cresterea gradului de informare si constientizare n randul tinerilor din
categoria NEETs cu privire la avantajele inregistrarii la SPO si la optiunile pe care le au in
vederea integrarii pe piata muncii, in educatie, formare sau antreprenoriat prin realizarea unei
campanii de informare si constientizare la nivel national.

Obiectiv Specific 2 -Constituirea unei retelei de sprijin la nivel local si implementarea unui
mecanism de lucru cu tinerii, in scopul identificarii a 200.000 de persoane apartinand
categoriei NEETs ca baza pentru identificarea si monitorizarea acestora.

Obiectiv specific 3 - Identificarea a cel putin 200.000 tineri NEETs in vederea inregistrarii si
profilarii a 160.000 dintre acestia.

Activitatile si rezultatele proiectului sunt in concordantd cu obiectivele specifice vizand
atingerea acestora.

in cazul in care aveti persoane care se incadreaza in aceasta categorie, va rugam sa ne
contactati telefonic pentru a putea stabili de comun acord o intalnire, astfel incat sa putem
furniza toate informatiile necesare beneficiarilor.

Cu apreciere,

Vaida Anamaria Domnica,

Asistent social - expert in afara organigramei

Ministerul Muncii si Justitiei Sociale

Unitatea de implementare a Proiectului “INTESPO”, in cadrul Echpei Locale de Interventie judetul
Alba

Telefon: 0749 939 731
Email : anamaria.vaida@mmuncii.gov.ro

Str.Dem.l.Dobrescu, nr.2.4, Sector 1, Bucuresti
Tel.: +4 021 315 8556
cabinet.ministru@mmuncii.gov.ro
www.mmuncii.gov.ro



